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Alle ECTS-givende aktiviteter evalueres ved hvert gennemigb
Gennemfgrte bachelorprojekter, specialer, projektorienterede forleb og | Alle naevnte studie-

masterprojekter skal evalueres. Er der en af disse kategorier af aktiviteter er evalueret
studieaktiviteter, der ikke er blevet evalueret og i sa fald hvorfor?

evalueret og i sa fald hvorfor:

Er der kurser eller andre ECTS-givende aktiviteter, der ikke er blevet Alle naevnte studie-

aktiviteter er evalueret

Svarprocenter
Efterar
Svarprocent efterarssemestrets kurser: 49,6%
Svarprocent efterarssemestrets bachelorprojekter 23%
Svarprocent efterarssemestrets specialer 31%
Svarprocent efterarssemestrets projektorienterede forlgb 19%
Svarprocent efterarssemestrets masterprojekter -
Svarprocent forrige ar, efterarssemestret: 24%
Forar
Svarprocent forarssemestrets kurser: 51,5%
Svarprocent forarssemestrets bachelorprojekter 32%
Svarprocent forarssemestrets specialer 22%
Svarprocent forarssemestrets projektorienterede forlgb 36,1%
Svarprocent forarssemestrets masterprojekter -
Svarprocent forrige ar forarssemestret: 28,5%

Malsaetning for svarprocent: 50 %

Opfordrer studieleder jeevnligt underviserne til at evaluere i
undervisningstiden:

Ja. Der opfordres pa
institutmgder samt sendes
orienteringsmail til
underviserne flere gange i
lgbet af semestret.

Opfordrer studieleder til at farste undervisningsgang indledes
med at underviser forteeller, hvilke aendringer i kurset, der er
blevet foretaget i forhold til sidste gennemigb.

Studieneevnet er ved at
udarbejde en feelles procedure
for kursuskoordinatorer, som
de kan bruge til at introducere
0g rammeseette kurset. Meqi




denne procedure er ogsa et
punkt angaende eventuelle
egndringer i kurset baseret
pa/inspireret af evalueringerne.

Redeger kort for om der derudover er gjort noget for at @ge
svarprocenten:

De seneste semestre er
vigtigheden af at afseette tid i
undervisningen til at evaluere
(for kurser, hvor dette kan lade
sig gare) blevet fremheevet af
bade af studienaevn og
studieleder pa institutmader og
i orienteringsmails. Dette
synes at have veeret med til at
@ge svarprocenten markant,
sa den ligger omkring
malsaetningen pa 50 %.

Det er imidlertid stadig et
fokuspunkt for studielederen,
at finde tiltag der ogsé kan
understgtte at
bacheloropgaver, POF og
specialer evalueres af flere
studerende.

Behandling af de indkomne studenterevalueringer

Fordeling af evalueringerne i A, B og C Antal Antal
efter- foraret
aret

A-vurdering 11 17

A-vurderinger gives, nar der foreligger saerdeles gode evalueringer, og hvor

det f.eks. konstateres at underviseren har foretaget eksemplariske initiativer,

og der saledes er indhgstet positive erfaringer, som andre undervisere eller

fagelementer kan leere af.

B-vurdering 28 42

B-vurderinger gives, nar forholdene anses for tilfredsstillende. En sadan

vurdering udelukker ikke, at meddelelsen om resultatet til underviseren

ledsages af forslag til forbedringer og tilpasninger, men initiativet overlades

som udgangspunkt til underviseren.




Fordeling af evalueringerne i A, B og C Antal Antal

efter- foraret
aret
C-vurdering 2 3

C-vurderingen gives, nar forholdene pa et eller flere punkter er sa kritisable, at
forholdene skal forbedres under overvagning af studie- og/eller institutledelse
(afhaengigt at problemets karakter). C-vurderinger kan ogsa gives, hvis der er
brug for at aendre pa andre aspekter af et fagelement end undervisningen,
f.eks. kursusindholdet, kravene til deltagerforudsaetninger, det faglige niveau

eller undervisningens omfang.

Refleksion over fordelingen af undervisningsevalueringerne i kategorierne A, B og C og
svarprocenterne:

Studienaevnet og studieleder har ved begge evalueringsforlgb heeftet sig ved, at fordelingen mellem
A, B og C kurset synes forventelig.
Studienaevnet valgte pa baggrund af en samlet vurdering af bade kvalitative og kvantitative svar, at:
o [ gfte fire B-kurser til A-kurser i efteraret 2022
o [ gfte tre B-kurser til A-kurser i foraret 2023
o Seenke to B-kurser til C-kurser i efteraret 2022
o Seenke ét B-kursus til C-kursus i foraret 2023

Endelig skal det bemeerkes, at der for ét af de tre C-kurser i foraret 2023 var en svarrate péd kun 10
%, da dette kursus grundet opsaetningen af evalueringerne blev evalueret af to forskellige grupper
de studerende pa kurset. Den resterende gruppe studerende vurderede kurset til en samlet B-
kategorisering.

For kategori A fokuseres pa de seerlig positive erfaringer, der er gjort i perioden:

For kurser i A-kategorien bliver seerligt undervisernes didaktiske kompetencer, god sammenhaeng
mellem kursuselementer, -indhold og eksamen, samt tydelig kommunikation og koordination
fremhaevet. Studienaevnet har i denne periode valgt at indstille tre undervisere fra A-kurser til prisen
som Arets Underviser p& Psykologi.

Kategori B (sandsynligvis den store middelgruppe) kommenteres kun ganske kort:

En relativt stor andel af kurser ligger overst i B-kategorien, hvilket er positivt. Det er i hagj grad
kurser, der i evalueringerne bliver fremhaevet for nogle af de samme karakteristika som kurserne i
A-kategorien. Samtidig har bade studienaevn og studieleder fokus pa at lofte de nederste kurser i
denne kategori gennem dialog med underviserne. Studieleder videregiver derfor i samtaler med
undervisere pa disse kurser, de potentielle bekymringer som studienaevnet matte have.

For kategori C beskrives, hvilke opmaerksomhedspunkter evalueringerne peger pa og i forleengelse
heraf, hvilke justeringer og gvrige opfglgningsinitiativer det har eller vil give anledning til.

Kurserne, der har faet en C-vurdering, har i seerlig grad veeret praeget af manglende intern
sammenhaeng, udfordringer med koordination og manglende didaktiske kompetencer hos mindst
én foreleeser. Et kursus i C-kategorien fra efteraret 2022 har faet ny fagkoordinator, mens det andet
kursus i samarbejde med studieleder og undervisergruppe har gennemfeart justeringer af
arbejdsbyrden pa kurset (hvilket var det primaere klagepunkt her). Se yderligere kommentarer
nedenfor.

Opfolgningsinitiativer. Her naevnes seerligt initiativer vedr. kompetenceudvikling.




Studieleder har vaeret i kontakt med de(n) kursusansvarlige pa kurser i C-kategorien, samt sa vidt
muligt siddet med til mader, hvor undervisergrupperne pa de pageeldende kurser er blevet bedt om
at arbejde med forbedre kursernes sammenhaeng bade pa tveers af fx foreleesningsraekke og
imellem kursusniveauer (fx forelaesningsraekke og seminarhold/instruktorhold). Studiensevnet har
desuden udarbejdet en (selv-)evalueringsprocedure, som nye kurser og kurser i C-kategorien skal
igennem, hvor undervisergrupperne stottes i at udvikle kurserne gennem en raekke fastsatte
arbejdsspargsmal. Disse spargsmal diskuteres i undervisergruppen, som udarbejder svar og
eventuelle eendringsforslag, som siden sendes til studienaevnet.

Alle undervisere skal desuden i de kommende semestre igennem et kollegasupervisionsforlab for
at sikre stadig peedagogisk kompetenceudvikling péa tveers af undervisere.

Fakultetets paedagogiske konsulenter har derudover veeret behjeelpelige med individuel supervision
til undervisere med seerlig udfordringer i forelaesningssituationer. Dette forlgb er stadig under
udfgrelse.

Informerer studielederen Igbende institutlederen/e om evalueringsresultater og andre
resultater af undervisningen

Efter hvert semesters evalueringsforlgb, som studienaevnet har gennemfart, gennemgar SL
hovedpunkter i evalueringerne med institutlederen. Dette daekker fordelingen af kurser i A, B, og C
kategorier, samt konkrete planer for opfalgning med undervisere/kursusansvarlige.

" Malsastningen for svarprocent gaelder for kurser, bachelorprojekter, specialer, projektorienterede forlgb
og masterprojekter.



